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TERMO DE FOMENTO N°© 028/2022

TERMO DE FOMENTO, QUE ENTRE S1 CELEBRAM
O MUNICIPIO DE DIAMANTINA/MG, A

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E A REDE CIDADA.

direito publico interno, devidamente

O MUNICIPIO DE DIAMANTINA, pessoa juridica de
no 394,

inscrito no CNPJ sob o numero 17.754.136/0001-90, com sede na Rua da Gloria,

Centro, Diamantina/MG, representado pelo Prefeito Municipal, Juscelino Brasiliano Roque,
o CPF sob o n.° 389.128.996-00, portador da Cédula de Identidade
ial, Sra. Nagila Steffania

CNPJ sob o n®

brasileiro, casado, inscrito n
n.0 MG-2.666.171, pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Soc
ominados MUNICIPIO, e a REDE CIDADA, inscrita no
05.461.315/0001-50, com sede & Rua Alvarenga Peixoto, no 295, 5° Andar, Bairro Lourdes,
Belo Horizonte/MG, CEP: 30.180-120, neste ato representado pela senhora ANGELA
ALVARENGA BATISTA BARROS, brasileira, inscrita no CPF 056.279.586-34, RG M-

1.119.282, doravante denominado OSC, resolvem celebrar o presente termo de fomento,
no 13.019/2014, Decreto Municipal n°® 29 de

do processo administrativo n® 010/2022 -

Costa, doravante den

regendo-se pelo disposto na Lei Federal
19/01/2018, e consoante selecdo publica atraves

Chamamento Publico n.° 002/2022, legislagdo vigente € mediante as clausulas e condigoes

estabelecidas, o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Considera-se objeto para celebracdo de Termo de Fomento do presente edital, a execugao do
Programa Jovem Aprendiz que visa o encaminhamento de Jovens Aprendizes para a realizagao
de atividades burocraticas e administrativas (CBO 411005: Administragdo - Curso Aprendiz em

Auxiliarem Servicos Administrativos) junto a0 municipio de Diamantina a titulo de
aprendizagem, tendo em vista a formacdo técnico-profissional, constituida por atividades
tedricas e praticas, organizadas em tarefas de complexidade progressiva, em programa
correlato 3s atividades desenvolvidas no municipio, proporcionando ao Jovem Aprendiz

formaggio profissional basica. Sendo obrigatério que a Organizagdo da Sociedade Civil, cumpra
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cotinas  administrativas e atendimento, para atender de atividades burocréticas e
administrativas (CBO 411005: Administragdo - Curso Aprendiz em Auxiliarem Servigos
Administrativos); entre outras atividades que possibilite o crescimento profissional dos jovens

aprendizes.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

2.1 Executar as acdes previstas no Plano de Trabalho aprovado e assumir a condigao de

empregadores, com todos 0s onus dela decorrentes, assinando a Carteira de Trabalho e

previdéncia Social do jovem aprendiz e anotando, no espago destinado as anotagoes gerais, a

informacdo de que o contrato de trabalho decorre de parceria firmada com 0 Municipio de

Diamantina.
2.2 Substituir, mediante solicitacio do setor competente, 0S jovens aprendizes que nao se
ajustarem a realizacdo das atividades praticas desenvolvidas no ambiente de trabalho.

2.3 As Organizagoes da Sociedade Civil poderdo substituir os jovens aprendizes, por outro da

lista de dclassificados, quando ndo se ajustarem as atividades tedricas desenvolvidas na

Organizagdo, com aviso prévio de no minimo 15 dias, se no inicio do programa ou exclui-lo,

otivo, se 0 programa estiver avancado de modo a ndo ser possivel cumprir a

pelo mesmo m
carga horaria necessaria.

endiz em atividades burocraticas e administrativas (CBO 411005:

2.4 Capacitar o Jovem Apr

Administracgo - Curso Aprendiz em Auxiliarem Servicos Administrativos).

2.5 A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) devera atender a carga horaria total de 1280

horas, assim divididas:

1. Atividades praticas realizadas na Prefeitura Municipal de Diamantina: correspondent

880 horas;

II.  Atividades tedricas realizadas na Organizagao: corresponde a 400 horas.

2.6 Elaborar Plano de Trabalho contendo jornada didria e semanal, com indicacdo da cargg

horéria referente as atividades teoricas e praticas.
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2.7 0 Plano Diddtico elaborado devera apresentar o contetdo CBO 411005: Administragéo
curso Aprendiz em Auxiliarem Servigos Administrativos e dos temas transversais previstos nas

portarias MTE n.° 1.005/13 e 1.003/08, conforme consta no Plano de Trabalho apresentado
para 0 presente Termo de Fomento.

7.8 Contratar @ manter recursos humanos apresentados no Plano de Trabalho, estendendo
somente aos profissionais constantes 0s pagamentos das rescisdes contratuais proporcionais
a0 periodo em que esteve vinculado ao programa, exceto quando se tratar de aviso prévio
indenizado; manter materiais e equipamentos adequados para execucdo dos servigos, assumir
os compromissos inerentes referentes a encargos trabalhistas, previdencirios e fiscais, nao se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragao Publica pelos

respectivos pagamentos, desde a selecdo dos jovens até sua diplomagao.

2.9 Apresentar de forma detalhada, se previstos no Plano de Trabalho os valores para o
pagamento de contribuicbes  sociais, FGTS, ferias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais incidentes sobre a equipe prevista,
desde que tais valores correspondam as atividades inerentes a consecugdo do objeto, € a
qualificagao técnica necessaria para a execucdo da fungdo a ser desempenhada que sejam
compativeis com 0 valor de mercado da regido onde atua € ndo superior ao teto do Poder

Executivo.

2.10 Participar, através de seus dirigentes e técnicos, das reunides e cursos de capacitagdo

promovidos pelo Municipio visando 0 aprimoramento dos servicos prestados.

.11 A REDE CIDADA deverd abrir uma conta bancéria_especifica, isenta de tarifa
bancéria, em instituicao financeira publica (Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal) para

cada Termo de Fomento celebrado entre as partes.

2.12 Aplicar, manter € movimentar integralmente 0s recursos repassados na utilizagdodo
objeto deste Termo de Fomento, bem como O saldo auferido por conta das aplicagoes
financeiras, previsto no item 2.13, conforme Plano de Trabalho apresentado pela Organizacao
da Sociedade Civil, sendo vedada sua transferéncia para demais contas existentes da 0SC,
observando o principio da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da
impessoalidade da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publ

e do julgamento objetivo e a busca da qualidade e durabilidade.
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2.13 Aplicar obrigatoriamente os recursos em fundo de aplicacéio financeira de curto prazo ou

operagéo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica quando a sua utilizagdo
estiver prevista em prazos menores de trinta dias, se a previsdo do seu uso for igual ou
superior @ um més, em caderneta de poupanga. Os rendimentos auferidos deverdo ser

demonstrados através de extratos bancarios, que acompanhardo as prestacbes de contas
quadrimestrais.

7.14 Apresentar quadrimestralmente a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, a
prestagdo de contas parcial referente os recursos auferidos no perfodo e anualmente conforme
Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de Minas gerais, assinadas pelo Tesoureiro,
Conselho Fiscal e Presidente da Organizagdo da Sociedade Civil. Esta prestagdo deve conter

todas as paginas numeradas e assinadas e dispostas em pastas com identificacdo na capa.

2.15 Apresentar os documentos fiscais originais, nota fiscal eletronica para compra ou
prestacdo de servicos que comprovem as despesas com a indicagdo do némero do termo de
fomento, lei autorizadora e fonte pagadora. Acompanhara as notas fiscais de prestagao de
servicos relatorios, guias e comprovantes de pagamento de ISS; sendo responsabilidade do
prestador de servigos 3 retencdo, devera anexar juntamente com a nota fiscal a Certiddo

Negativa de Retengao de Notas Fiscais.

2.16 Na apresentacdo de notas fiscais de combustivel, IPVA, licenciamento, e seguro veicular,
somente de veiculos oficial da OSC vinculados ao programa, contendo o numero de placa e
copia da CRLV; contratos de locagdo e IPTU deverdo estar em nome da Organizagdo da
Sociedade Civil obrigatoriamente, bem com 0s termos de prorrogagdao e reajustes, quando for

0 caso, do imdvel utilizado para a execucao do servigo, programa ou projeto.

2.17 Comprovar os pagamentos aos fornecedores através de copia da transferéncia bancaria
diretamente ao fornecedor, comprovantes eletronicos de pagamento, boletos com autenticagao
mecanica, declaracio de quitagdo de debito ou ndo havendo outro meio senao o0 pagamento
em dinheiro que o fato seja devidamente justificado e conste no documento carimbo

especificando a empresa, com nome, data e identificaco (RG/CPF) do responsavel pelo

recebimento.
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2,18 Possibilitar o livre acesso nao somente da Administragio Publica Municipal, bemn oo a0

Tribunal de Contas, quanto aos documentos e locals de execucdo do objeto do presate Termo

de Fomento.

2.19 A OSC devera divulgar na internet e em locais visivels de suas sedes vt € dos
estabelecimentos em que exerga suas acdes, todas as parceras celebradas com @

aAdministragdo Publica Municipal.
2.20 Manter escrituracdo contabil e patrimonial regular em conformidade com a5 Hormes
ELUTSs Ca

Brasileiras de Contabilidade, inclusive, na hip6tese de aquisicdo de bens com o5 7

parceria;

2.21 Manter correio eletronico, os telefones de
representante legal atualizados junto ao 6rgdo ou ente municip

ente municipal parceiro alteragdes em seus atos

; Pt
<

contato e o enderego da OSC € c= &4

\

al parceiro;

722 Apresentar ao 6rgao ou sodetznos €

no quadro de dirigentes, quando houver,
723 Informar ao 0rgao ou entidade municipal parceiro eventuais alt

[5Y]

eracbes dos memboros ¢

equipe de contato da OSC para a parceria;

224 Nio divulgar os dados a gue tenha acesso en
e apés o termino de vigéncia do ajust

(81}

1 virtude da parceria ou repassa-ios

terceiros, ainda qu e, Ssalve com autorizacao
expressa € formal do 6rgao ou entidade parceira ou em virtude de legislacac espedifica

que determine a sua divulgagao;
0 ou entidade municipal
m nome e Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF - dos

2.25 Encaminhar ao 0rg parceiro, na prestagdo de contas

quadrimestral e final, lista €O

trabalhadores que atuem na execucdo do objeto,
ndizes contratados, NOS LCIMOS do decreto

quando o plano de trabalho prever as

despesas com remuneracao dos jovens apre

n° 029/2018;
226 Nio contratar, para prestacdo de Servicos,
missdo ou fungdo de ¢
onjuge, companheiro ou parante em linha e

servidor ou empregado publico, ncusive @
onfianga na administragia publica do

gue exerca cargo em Co
ta,

Poder Executivo Municipal, ou seu ¢

até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses prey imtas en let

colateral ou por afinidade,
especifica na lei de diretrizes orgamentarias; ,\.»’

2.27 Néo remunerar, a qualquer titulo, com recursos da parcerla;. :
a) Membro do Poder Legislativo ou Judiciario; C .

B
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b) Servidor ou empregado publico, inclusive o que exerga cargo em comissao ou
funcio de conflanca, da administracéio publica direta e indireta dos entes
federados, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orcamentarias,

¢) Conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, de servidor ou empregado publico do 6rgdo ou entidade
municipal parceiro, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orgamentarias;

d) Pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administracao
publica ou contra o patrimdnio publico e condenadas por crimes eleitorais
para 0s quais a lei comine pena privativa de liberdade, de lavagem ou

ocultacdo de bens, direitos € valores, pelo prazo de dez anos a contar da

condenagao.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

3.1 Transferir & Organizagdo da Sociedade Civil 0s recursos financeiros mediante a quantidade

de jovens aprendizes encaminhados efetivamente para O municipio, na forma estabelecida no
Cronograma de Desembolso constante no plano de Trabalho;

3.2 Assessorar tecnicamente 3 Organizagdo da Sociedade Civil na execucdo dos servigos

contratados, objeto do presente Termo de Fome
dentro do seu quadro de funcionarios.

nto, através de um gestor do programa

nomeado através de portaria,

3.3 Monitorar e avaliar, qualitativa € quantitativamente  0S servicos prestados pela

Organizacio da Sociedade Civil.

3.4 Recomendar e oficializar prazo para que a Organizagdo da Sociedade Civil adote as
providéncias cabiveis para o cumprimento das suas obrigagdes, sempre que verificada alguma

irregularidade.

3.5 Monitorar e avaliar a aplicagdo dos recursos financelros e solicitar pareceres de técnicos de

outras areas quando julgado pertinente. >
& 7
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367 ransferir para uma congenere ou assumir a responsabilidade de execugdo do objeto deste

ermo de Fomento caso haja fato relevante, impedindo a descontinuidade do servigo

executado.

3.7A administracdo publica municipal devera manter, no portal eletrénico oficial do Municipio -
sww.diamantina.mg.gov.br, por meio do Portal da Transparéncia, a relagdo das parcerias
celebradas a partir da entrada em vigor da Lei Federal n° 13.019, de 2014, em ordem
cronoldgica de data de publicacdo, mantendo-se a divulgagdo por prazo n3o inferior a cento e

oitenta dias contados do encerramento da vigéncia da parceria.

CLAUSULA QUARTA — DO FINANCIAMENTO

4.1 Obriga-se 0 Municipio de Diamantina a contribuir com a importancia de R$ 1.032,95 (Hum
mil, trinta e dois reais e noventa e cinco centavos), por jovem aprendiz que dedique 04
(quatro) horas diarias de atividades. Este valor cobrira as despesas com:

| Salario do Jovem Aprendiz, vigente na epoca;

. Encargos e Provisdes sobre o salario do aprendiz 52,52% (INSS 20%/SESI ou SESC,

INCRA, SEBRAE, RISCO AMBIENTAL DO TRABALHO x FATOR ACIDENTARIO DE
PREVENCAO, SALARIO EDUCACAO 6,50%/FGTS 2,00%/PIS 1,00%/PROVISAO  13°

8,33%/PROVISAO FERIAS 8,33%/PROVIS/~\01/3 FERIAS 2,78%/ENCARGOS SOBRE

PROVISIONAMENTO DE 13° 2,38%/PCMS0: EXAMES

ADMISSIONAL/ PERIODICO/DEMISSIONAL 1,20%);

. Seguro de Vida;

Iv.  Aquisicdo de Vale Transporte para 0s dias de atividades pratica e 0S dias de atividades

tedricas, se necessario;

V.  Auxilio Bolsa Aprendizagem que refere-se a:

a) Gestdo, execugao e manutencdo do Programa de Aprendizagem e Cursos dos
cdo e capacitagdo inicial dos aprendizes, contratagao

jovens aprendizes, sele
orientagao,

de educadores para ministrar a formagao teorica,
acompanhamento € avaliacdo dos aprendizes, aquisicdo de material de

expediente e de uso €m sala de aula, lanche, material didatico, confecgdo de

uniformes, formatura e certificagao;
b) Gestdo Trabalhista (Contratagdo do aprendiz, administragao dU

pagamento); ‘ &/
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¢) Gestdo do Vale Transporte (Aquisio, distribuicdo, recarga do cartdo de vale
transporte).

o valor do Auxilio Bolsa Aprendizagem serd reajustado/atualizado anualmente a partir da
assinatura do Termo de Fomento, conforme indice INPC-IBGE.

4.2 As parcelas serdo suspensas imediatamente no descumprimento das Clausulas deste
Termo de Fomento.

4.3 A Organizagao da Sociedade Civil devera utilizar 100% dos recursos repassados durante a
vigéncia deste Termo de Fomento, caso isso ndo ocorra o saldo deverd ser restituido em

respectiva conta do municipio, atraves de GRE.

4.4 Os recursos financeiros deverdo ser aplicados na execugdo do projeto aprovado em
conformidade com as Normas do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, correndo a
conta da dotacdo orgamentéria n® 01.1940.08.0243.0018.2030.3.3.50.41.00.00 — Ficha 1654 —

Fonte 100 da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, para execugdo do objeto.

4.5 Havendo variacdo do saldrio minimo, os valores constantes na cldusula 4.1 deverdo ser

automaticamente revistos.
CLAUSULA QUINTA — DA EXECUGAO

5.1 O presente Termo de Fomento deverd ser executado fielmente pelas partés, de acordo
com as clausulas pactuadas, as legislagdes pertinentes e regras do Chamamento Publico n.°

002/2022, respondendo cada um dos Participes pelas consequéncias de sua inexecugao total

ou parcial. \-&
5.2 O municipio solicitara a contratagdo de jovens aprendizes, respeitando o limite maximo de
vagas concedidas a Organizagao da Sociedade Civil, conforme o interesse do municipio.

Municipal de Desenvolvimento Social, dentro do prazo regulamentar de

5.3 A fungdo gerencial fiscalizadora sera exercida pelo Municipio — através da Secretaria M
EXecusdo/prestagdo de contas do termo, ficando assegurado a seus agentes qualificados. q 1

—————
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poder discricionario de reorientar agbes e de acatar, ou ndo, justificativas com relacsio as

disfungoes porventura havidas na execugdo.

c4 A REDE CIDADA indica o Sr. Marcos Vinicius de Almeida, inscrito no CPF sob o n©
121.158_236-13, e RG n° 16692701, que se responsabilizara solidariamente pela execugdo das
atividades € cumprimentos das metas pactuadas.

55 0 Municipio por meio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
representada pela Sr2 Nagila Steffania Costa, designa o Sr. Walter Cardoso Franga
Janior, servidor da Prefeitura de Diamantina, como gestor da parceria firmada neste Temo. O
gestor devera controlar e fiscalizar a execugao em tempo habil e de modo eficaz, atendendo as

disposigdes contidas na Lei n.2 13.019/14 alterada pela Lei n.0 13.204/15, artigo 61, incisos I a
V.

5.6 A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, representada pela Sr2, Nagila
Steffania Costa designara para compor a Comissdo de Monitoramento e Avaliagao, que
acompanhara a efetividade do objeto do presente Termo de Fomento, trés servidores, sendo

pelo menos dois servidores de carreira.

5.7 Fica facultado o livre acesso dos servidores dos 6rgaos repassadores de recursos, do
Controle Interno e do Tribunal de Conta aos documentos, aos Processos, 3s informagoes

referentes aos instrumentos de transferéncia e os locais de execucdo do objeto deste Termo

de Fomento.

CLAUSULA SEXTA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

6.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.% 13.019/2014 e no Decreto

029/2018, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

I= - i :
descriciio sumaria das atividades e metas estabelecidas;

\
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- analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do Impacto do beneficio
social obtido em razao da execugdo do objeto até o periodo, com base nos Indicadores

estabelecidos € aprovados no plano de trabalho;
{If - valores efetivamente transferidos pelo MUNICIPIO;

[V - analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestagao de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e

resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

v - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em

decorréncia dessas auditorias.

6.2 - Na hipotese de inexecugdao por culpa exclusiva da OSC, o MUNICIPIO poders,
exdusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagdo, por ato
proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucao

das metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que

tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

II - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no Plano de
Trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacio de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que a

administracdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS ("/‘ % \@)

7.1 A REDE CIDADA cumpriré as normas do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais

as seguintes condigoes: ﬂ 2/

————
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[ Prestacao de contas até o dia 10 (dez) do més subsequente ao vencimento do
quadrimestre, acompanhada do relatério da execugdo fisico-financeira e;

1. extratos bancarios, conciliagdo bancaria separadamente, em ordem cronologica de
pagamento;

e Prestacdo de contas anual até o dia 20 do més subsequente a este Termo de Fomento
de acordo com as orientagbes intituladas, apresentando relatorio final das agoes
desenvolvidas e conciliagdo bancaria evidenciando a utilizagédo dos recursos e eventual
devolugdo, se for o caso;

Iv. Apresentar prestacdo de contas de parcelas vencidas, de um exercicio para o outro em
30 (trinta) dias do seu recebimento, cujas notas fiscais deverdo ser do ano do
recebimento da parcela;

V. Apresentar quadrimestralmente, juntamente com as prestagdes de contas as Certiddes
Negativas de Débitos (FGTS, INSS, IRRF) dos 6rgdos publicos responsaveis pelos
encargos, sendo que no 3.° quadrimestre deverdo ser anexadas as Certidoes até o
fechamento do exercicio. Sendo isenta do pagamento de encargos, juntar
documentacdo comprobatoria;

V. Na apresentacdo de RPA (Recibo de Pessoa Autonoma), somente com todos 0s
encargos devidamente retidos (INSS, ISS, IRRF), acompanhado de inscrigao municipal e
devidamente comprovados seus recolhimentos;

VI. O n3o cumprimento pela Organizagdo da Sociedade Civil de qualquer obrigagao
estabelecida neste ajuste ensejara na interrupcdo dos pagamentos € devolugao dos
valores repassados.

VIII. A prestagdo de contas deve ser enviadas com todas as paginas numeradas e assinadas

e em pasta com identificagdo na capa.

CLAUSULA OITAVA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS A ORGANIZAGAO DA

SOCIEDADE CIVIL

8.1 Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e conf as normas legais,

a He ~ ’ . A . ~ R 26 . ' -4
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Adverténcia;

Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar Termos de Fomento, Termos de Colaboragdo e contratos com érgdos e
Organizagao da Sociedade Civil da esfera de governo da Administracdo Publica
sancionadora, por prazo nao superior a 2 (dois anos);

Declaracdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar termos
de fomento, termos de colaboragdo e contratos com 6rgdos e Organizagao da Sociedade
Civil de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil

ressarcir a administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangao
aplicada com base no inciso II desta clausula.

CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA E CONDIGOES FINAIS

9.1 O prazo de vigéncia do Termo de Fomento a ser firmado entre o Municipio de Diamantina e

a REDE CIDADA habilitada pelo presente Chamamento Publico sera de 20 (vinte) meses, a

contar da assinatura do instrumento, podendo ser prorrogado, de acordo com o interesse da

Administragao Publica.

9.2 O Municipio de Diamantina podera autorizar ou propor alteracdoes do Termo de Fomento

e/ou do Plano de Trabalho, apds, respectivamente, solicitagao fundamentada da Organizagao

da Sociedade Civil ou sua anuéncia, desde que ndo haja alteracdo de seu objeto, via Termo

Aditivo para;

I Reajuste do valor do repasse, mediante aumento do Salario Minimo;

I Reajuste do valor do repasse, mediante aumento do Vale Transporte,
UL Reajuste do valor do repasse, mediante aumento do Auxilio Bolsa Aprendizagem;
Iv.

Prorrogagdo da vigéncia quando houver interesse da Administragao de Publica;

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO

10.1 Constitui motivo para rescisdo do termo o inadimplemento de quaisquef’ das cldusulas

Pactuadas, particularmente quando constatadas a utilizacdo dos recursos em desacordo com a

S il
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

11.1 Para dirimir as questdes oriundas deste Termo, que ndo forem solucionadas
administrativamente, as partes elegem o Foro da Comarca de Diamantina, desistindo de

qualquer outro por mais privilegiado que seja.

DIAMANTINA, 18 DE AGOSTO DE 2022

JUSGELINO BRASILIANO RORQUE
REFEITO MUNICIPAL

NAGILA STEFFANIA COSTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ANGELA“ALVARENGA BATISTA BARROS

REDE CIDADA

TESTEMUNHAS:
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