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TERMO DE FOMENTO N°© 028/2022

TERMO DE FOMENTO, QUE ENTRE S1 CELEBRAM
O MUNICIPIO DE DIAMANTINA/MG, A

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E A REDE CIDADA.

direito publico interno, devidamente

O MUNICIPIO DE DIAMANTINA, pessoa juridica de
no 394,

inscrito no CNPJ sob o numero 17.754.136/0001-90, com sede na Rua da Gloria,

Centro, Diamantina/MG, representado pelo Prefeito Municipal, Juscelino Brasiliano Roque,
o CPF sob o n.° 389.128.996-00, portador da Cédula de Identidade
ial, Sra. Nagila Steffania

CNPJ sob o n®

brasileiro, casado, inscrito n
n.0 MG-2.666.171, pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Soc
ominados MUNICIPIO, e a REDE CIDADA, inscrita no
05.461.315/0001-50, com sede & Rua Alvarenga Peixoto, no 295, 5° Andar, Bairro Lourdes,
Belo Horizonte/MG, CEP: 30.180-120, neste ato representado pela senhora ANGELA
ALVARENGA BATISTA BARROS, brasileira, inscrita no CPF 056.279.586-34, RG M-

1.119.282, doravante denominado OSC, resolvem celebrar o presente termo de fomento,
no 13.019/2014, Decreto Municipal n°® 29 de

do processo administrativo n® 010/2022 -

Costa, doravante den

regendo-se pelo disposto na Lei Federal
19/01/2018, e consoante selecdo publica atraves

Chamamento Publico n.° 002/2022, legislagdo vigente € mediante as clausulas e condigoes

estabelecidas, o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Considera-se objeto para celebracdo de Termo de Fomento do presente edital, a execugao do
Programa Jovem Aprendiz que visa o encaminhamento de Jovens Aprendizes para a realizagao
de atividades burocraticas e administrativas (CBO 411005: Administragdo - Curso Aprendiz em

Auxiliarem Servicos Administrativos) junto a0 municipio de Diamantina a titulo de
aprendizagem, tendo em vista a formacdo técnico-profissional, constituida por atividades
tedricas e praticas, organizadas em tarefas de complexidade progressiva, em programa
correlato 3s atividades desenvolvidas no municipio, proporcionando ao Jovem Aprendiz

formaggio profissional basica. Sendo obrigatério que a Organizagdo da Sociedade Civil, cumpra
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cotinas  administrativas e atendimento, para atender de atividades burocréticas e
administrativas (CBO 411005: Administragdo - Curso Aprendiz em Auxiliarem Servigos
Administrativos); entre outras atividades que possibilite o crescimento profissional dos jovens

aprendizes.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

2.1 Executar as acdes previstas no Plano de Trabalho aprovado e assumir a condigao de

empregadores, com todos 0s onus dela decorrentes, assinando a Carteira de Trabalho e

previdéncia Social do jovem aprendiz e anotando, no espago destinado as anotagoes gerais, a

informacdo de que o contrato de trabalho decorre de parceria firmada com 0 Municipio de

Diamantina.
2.2 Substituir, mediante solicitacio do setor competente, 0S jovens aprendizes que nao se
ajustarem a realizacdo das atividades praticas desenvolvidas no ambiente de trabalho.

2.3 As Organizagoes da Sociedade Civil poderdo substituir os jovens aprendizes, por outro da

lista de dclassificados, quando ndo se ajustarem as atividades tedricas desenvolvidas na

Organizagdo, com aviso prévio de no minimo 15 dias, se no inicio do programa ou exclui-lo,

otivo, se 0 programa estiver avancado de modo a ndo ser possivel cumprir a

pelo mesmo m
carga horaria necessaria.

endiz em atividades burocraticas e administrativas (CBO 411005:

2.4 Capacitar o Jovem Apr

Administracgo - Curso Aprendiz em Auxiliarem Servicos Administrativos).

2.5 A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) devera atender a carga horaria total de 1280

horas, assim divididas:

1. Atividades praticas realizadas na Prefeitura Municipal de Diamantina: correspondent

880 horas;

II.  Atividades tedricas realizadas na Organizagao: corresponde a 400 horas.

2.6 Elaborar Plano de Trabalho contendo jornada didria e semanal, com indicacdo da cargg

horéria referente as atividades teoricas e praticas.
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2.7 0 Plano Diddtico elaborado devera apresentar o contetdo CBO 411005: Administragéo
curso Aprendiz em Auxiliarem Servigos Administrativos e dos temas transversais previstos nas

portarias MTE n.° 1.005/13 e 1.003/08, conforme consta no Plano de Trabalho apresentado
para 0 presente Termo de Fomento.

7.8 Contratar @ manter recursos humanos apresentados no Plano de Trabalho, estendendo
somente aos profissionais constantes 0s pagamentos das rescisdes contratuais proporcionais
a0 periodo em que esteve vinculado ao programa, exceto quando se tratar de aviso prévio
indenizado; manter materiais e equipamentos adequados para execucdo dos servigos, assumir
os compromissos inerentes referentes a encargos trabalhistas, previdencirios e fiscais, nao se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragao Publica pelos

respectivos pagamentos, desde a selecdo dos jovens até sua diplomagao.

2.9 Apresentar de forma detalhada, se previstos no Plano de Trabalho os valores para o
pagamento de contribuicbes  sociais, FGTS, ferias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais incidentes sobre a equipe prevista,
desde que tais valores correspondam as atividades inerentes a consecugdo do objeto, € a
qualificagao técnica necessaria para a execucdo da fungdo a ser desempenhada que sejam
compativeis com 0 valor de mercado da regido onde atua € ndo superior ao teto do Poder

Executivo.

2.10 Participar, através de seus dirigentes e técnicos, das reunides e cursos de capacitagdo

promovidos pelo Municipio visando 0 aprimoramento dos servicos prestados.

.11 A REDE CIDADA deverd abrir uma conta bancéria_especifica, isenta de tarifa
bancéria, em instituicao financeira publica (Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal) para

cada Termo de Fomento celebrado entre as partes.

2.12 Aplicar, manter € movimentar integralmente 0s recursos repassados na utilizagdodo
objeto deste Termo de Fomento, bem como O saldo auferido por conta das aplicagoes
financeiras, previsto no item 2.13, conforme Plano de Trabalho apresentado pela Organizacao
da Sociedade Civil, sendo vedada sua transferéncia para demais contas existentes da 0SC,
observando o principio da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da
impessoalidade da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publ

e do julgamento objetivo e a busca da qualidade e durabilidade.
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2.13 Aplicar obrigatoriamente os recursos em fundo de aplicacéio financeira de curto prazo ou

operagéo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica quando a sua utilizagdo
estiver prevista em prazos menores de trinta dias, se a previsdo do seu uso for igual ou
superior @ um més, em caderneta de poupanga. Os rendimentos auferidos deverdo ser

demonstrados através de extratos bancarios, que acompanhardo as prestacbes de contas
quadrimestrais.

7.14 Apresentar quadrimestralmente a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, a
prestagdo de contas parcial referente os recursos auferidos no perfodo e anualmente conforme
Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de Minas gerais, assinadas pelo Tesoureiro,
Conselho Fiscal e Presidente da Organizagdo da Sociedade Civil. Esta prestagdo deve conter

todas as paginas numeradas e assinadas e dispostas em pastas com identificacdo na capa.

2.15 Apresentar os documentos fiscais originais, nota fiscal eletronica para compra ou
prestacdo de servicos que comprovem as despesas com a indicagdo do némero do termo de
fomento, lei autorizadora e fonte pagadora. Acompanhara as notas fiscais de prestagao de
servicos relatorios, guias e comprovantes de pagamento de ISS; sendo responsabilidade do
prestador de servigos 3 retencdo, devera anexar juntamente com a nota fiscal a Certiddo

Negativa de Retengao de Notas Fiscais.

2.16 Na apresentacdo de notas fiscais de combustivel, IPVA, licenciamento, e seguro veicular,
somente de veiculos oficial da OSC vinculados ao programa, contendo o numero de placa e
copia da CRLV; contratos de locagdo e IPTU deverdo estar em nome da Organizagdo da
Sociedade Civil obrigatoriamente, bem com 0s termos de prorrogagdao e reajustes, quando for

0 caso, do imdvel utilizado para a execucao do servigo, programa ou projeto.

2.17 Comprovar os pagamentos aos fornecedores através de copia da transferéncia bancaria
diretamente ao fornecedor, comprovantes eletronicos de pagamento, boletos com autenticagao
mecanica, declaracio de quitagdo de debito ou ndo havendo outro meio senao o0 pagamento
em dinheiro que o fato seja devidamente justificado e conste no documento carimbo

especificando a empresa, com nome, data e identificaco (RG/CPF) do responsavel pelo

recebimento.
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2,18 Possibilitar o livre acesso nao somente da Administragio Publica Municipal, bemn oo a0

Tribunal de Contas, quanto aos documentos e locals de execucdo do objeto do presate Termo

de Fomento.

2.19 A OSC devera divulgar na internet e em locais visivels de suas sedes vt € dos
estabelecimentos em que exerga suas acdes, todas as parceras celebradas com @

aAdministragdo Publica Municipal.
2.20 Manter escrituracdo contabil e patrimonial regular em conformidade com a5 Hormes
ELUTSs Ca

Brasileiras de Contabilidade, inclusive, na hip6tese de aquisicdo de bens com o5 7

parceria;

2.21 Manter correio eletronico, os telefones de
representante legal atualizados junto ao 6rgdo ou ente municip

ente municipal parceiro alteragdes em seus atos

; Pt
<

contato e o enderego da OSC € c= &4

\

al parceiro;

722 Apresentar ao 6rgao ou sodetznos €

no quadro de dirigentes, quando houver,
723 Informar ao 0rgao ou entidade municipal parceiro eventuais alt

[5Y]

eracbes dos memboros ¢

equipe de contato da OSC para a parceria;

224 Nio divulgar os dados a gue tenha acesso en
e apés o termino de vigéncia do ajust

(81}

1 virtude da parceria ou repassa-ios

terceiros, ainda qu e, Ssalve com autorizacao
expressa € formal do 6rgao ou entidade parceira ou em virtude de legislacac espedifica

que determine a sua divulgagao;
0 ou entidade municipal
m nome e Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF - dos

2.25 Encaminhar ao 0rg parceiro, na prestagdo de contas

quadrimestral e final, lista €O

trabalhadores que atuem na execucdo do objeto,
ndizes contratados, NOS LCIMOS do decreto

quando o plano de trabalho prever as

despesas com remuneracao dos jovens apre

n° 029/2018;
226 Nio contratar, para prestacdo de Servicos,
missdo ou fungdo de ¢
onjuge, companheiro ou parante em linha e

servidor ou empregado publico, ncusive @
onfianga na administragia publica do

gue exerca cargo em Co
ta,

Poder Executivo Municipal, ou seu ¢

até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses prey imtas en let

colateral ou por afinidade,
especifica na lei de diretrizes orgamentarias; ,\.»’

2.27 Néo remunerar, a qualquer titulo, com recursos da parcerla;. :
a) Membro do Poder Legislativo ou Judiciario; C .
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