REDE

CIDADA

Classificacdo da informacao: publica

PROJETO - JOVENS PROFISSIONAIS DO FUTURO
2° SEMESTRE 2022 — junho a outubro/2022

. DADOS CADASTRAIS

Organizag¢ao da Sociedade Civil:

REDE CIDADA

CNPJ

05.461.315/0001-50

Enderego:

Rua: Alvarenga Peixoto, 295, 52 andar

Bairro Cidade CEP
Lourdes Belo Horizonte 30.180-120
Telefone E-mail

(31) 3290 8000 (Institucional)

(31) 99561783 (Hanz Carloni)

(31) 98472 4652 (Marcela Vieira)
(31) 99135-1885 (Daniela Santana)

parceriaspublicas@redecidada.org.br

hanz.carloni@redecidada.org.br

marcelavieira@redecidada.org.br

danielasantana@redecidada.org.br

*Por favor usar todos os e mails para contatos.

Nome dos responsaveis pelo projeto

Marcela Vieira — Coordenadora do Projeto

Daniela Santana — Coordenadora Rede Cidada BH

Hanz Carloni — Relacionamento e Parceria
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2- OBJETO

Execucdo de formacdo socioemocional e profissional para em média 180 adolescentes e jovens do Sistema
Socioeducativo de meio fechado por meio de metodologia de Ensino a Distancia (EAD) e acompanhamento da
funcionalidade do método no periodo de 01 de junho de 2022 a 31 de outubro de 2022.

Capacidade de atendimento: 3 turmas com até 12 participantes por més

Tempo de duracao: 5 (cinco) meses (junho de 2022 a outubro de 2022)

Tempo de formacao- 40h/aula.

3. HISTORICO PARCERIA

A iniciativa da construcdo do Projeto Jovens Profissionais do Futuro — JPF, foi desenvolvida por meio de uma
articulacdo entre o Ministério Publico — Dr. Marcio Rogério — Ministério Publico do Trabalho, Subsecretaria de
Atendimento as Medidas Socioeducativas (SUASE), Geréncia de Coordenacdo de Medidas
Socioeducativas (Gecmes), Instituto Minas Pela Paz, entidades de profissionalizacdo de Belo Horizonte e o
Forum Permanente do Sistema de Atendimento Socioeducativo de Belo Horizonte / Comissdo de
Profissionalizagdo com a responsabilidade de Execuc3o da Organizacdo da Sociedade Civil — REDE CIDADA.

Resultados das agdes de agosto de 2021 a maio de 2022:

329 Jovens e adolescentes formados

83 Jovens e adolescentes inseridos no mercado de trabalho

4- ALINHAMENTOS E ACORDOS

1- Continuidade da execu¢do da METOLOGIA DE FORMACAO SOCIOEMCIONAL E PROFISSIONAL
(detalhamento — ANEXO)

2- Atendimento de adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas em unidades de
internacdo e casas de semiliberdade de outros municipios do Sistema Socioeducativo de Minas Gerais a
partir de andlise junto A SUASE (Subsecretaria de atendimento as medidas socioeducativas/ MG) e

Programa DESCUBRA (Programa de incentivo a Aprendizagem Profissional).
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PERIODO E ACOES

Capacitados

para o trabalho

Meta do Projeto JPF - Jovens Profissionais do Futuro Quanti
1° ano - Adolescentes e jovens capacitados 325
2° ano - Adolescentes e jovens capacitados 325
Total 650
Formados/ Encaminhados | Contratados

Aprendizagem

REFERENTE AO 12 REPASSE

Ago/19 a mar/20 - A¢des Presenciais com adolescentes e jovens 169 129 145
Abr/20 a jul/021 - Formacdo Virtuais (EAD) do agentes e técnico**
Ago a dez/20 - A¢des Virtuais (EAD) com adolescentes e jovens 73 28 20
Jan ajun/21 - Agbes Virtuais (EAD) com adolescentes e jovens 121 51 60
subtotal 363 208 126
REFERENTE AO 22 REPASSE
Ago/21 a mai/22 330 145
subtotal 330 145
Total 693 271
REFERENTE A PROGRAMAGAO SALDO REMANESCENTE
Junho/22 a out/22 180 0
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5- METAS PREVISTAS — PERIODO: junho a outubro de 2022.

Metas

Acoes

Indicadores

Documentos para verificacdo

Prazo de execugao

Articular e mobilizar a SUASE e
todas a unidades do Sistema
Socioeducativo (BH)

1- Articular com o sistema;

2- Alinhar equipamentos nas
unidades (computadores
disponiveis);

3- Mobilizar adolescentes e jovens
para participagao no Projeto

-Numero de unidades alinhadas
para execucdo do Projeto;

- Numero de equipamentos
(computadores) disponiveis para
execucdo do Projeto;

Mapeamento e cronograma de
execucgao

Junho de 2022 a 31
de outubro de
2022.

Executar Formacgao na
Metodologia EAD para até 180
jovens e adolescentes do Sistema

- Executar Formagao na
Metodologia EAD — sécio
emocional e profissional

Numero de participantes

Mapeamento de entradas e
participacdo na plataforma ou
listas de presenca

Junho de 2022 a 31
de outubro de
2022.

Acompanhar e analisar a
formacgao

- Acompanhamento da formacao,
resultados e comentarios

- Numero de comentdrios e
contatos com os participantes

Relatério de acompanhamento

Junho de 2022 a 31
de outubro de
2022.

Encaminhar e acompanhar os
adolescentes e jovens que
concluiram e participaram do

projeto para o mundo do trabalho.

- Encaminhamento dos
adolescentes e jovens para o
mundo do trabalho

- Numero de adolescentes e
jovens participando do
encaminhamento para
Aprendizagem Profissional e
outras oportunidades da
empregabilidade;

- Analise e acompanhamento dos
resultados dessa etapa;

Numero e controle de jovens
adolescentes participando de
processos de empregabilidade

Junho de 2022 a 31
de outubro de
2022.
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6- PRAZO DE EXECUGCAO

01 dejunho a 31 de outubro de 2022.

7- PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS (desde agosto de 2019)

a. —Previsdo de Receitas

Execugao Financeira

Descricao

Valor

Previsto

Realizado

Saldo

Valor total da Reversdo da multa

R$1.500.000,00

Repasse 12 Parcela em jul/20 — via MPT*

R$806.620,82

R$806.620,82

Valor realizado — Etapa presencial de ago/19 a jul/20

R$392.116,76

Valor realizado — Etapa EAD de ago a dez/20

R$171.466,79

R$129.756,57

R$337.698,54

Valor estimado — Etapa EAD jan a jul/21

R$337.698,54

R$293.153,08

R$44.545,46

Repasse 22 Parcela — previsto para periodo ago/21 a mai/22 — via MPT*

RS 730.500,25

Valor realizado periodo ago/21 a maio/22

RS 558.472,56

261.877,20

Saldo Remanescente a ser programado — periodo jun a out/22.

RS 261.877,20

* MPT — Ministério Publico do Trabalho
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b. Previsdo de Despesas (junho a outubro de 2022)

Total do Projeto

Custos Diretos — Recursos Humanos 173.377,65 66,2%
Custo Diretos 3.906,95 1,5%
Custos Indiretos 84.592,60 32,3%
Total RS 261.877,20 100%

Custos Diretos — Recursos Humanos

] . . . Total (RS) Total (%)
Qtde | Equipe (Salarios, encargos e beneficios) Referencia
1 Coordenador Geral 4.542,13 27.110,63 15,63%
1 Analista de Projetos 2.799,23 13.996,13 8,07%
1 Analista de Relacionamento e Parceria 3.480,57 17.402,85 10,03%
1 Psicélogo 3.482,88 13.931,52 8,03%
5 Analista de Desenvolvimento Humano 3.480,57 100.936,53 58,21%
Subtotal 173.377,65 100%
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Custos Diretos
Total (R Total (%,
Qtde Item Referencia (R5) (%)
5 Telefonia 781,39 3.906,95 100%
Custo total 3.906,95
Custos Indiretos
Total (R Total (%,
Qtde Item Referencia (R9) (%)
5 Custos Indiretos 16.918,52 84.592,60 100%
Subtotal 84.592,60 100%
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8- ASSINATURA DA OSC
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Belo Horizonte, 31 de maio de 2022.

Angela de Alvarenga Batista Barros
Presidente da Rede Cidada.

9- APROVAGAO DO PARCEIRO

Belo Horizonte, de de20

Nome/Assinatura
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ANEXO |

METODOLOGIA - JPF

A metodologia do Projeto JPF foi reconstruida de forma virtual via EAD e manteve os objetivos de
formacdo orientados para o desenvolvimento de competéncias socio emocionais, processos de
reconhecimento e de construcdo da identidade pessoal, social e profissional, geracdo e valorizacdo de
conhecimentos acerca do trabalho digno, distanciamento da criminalidade, autoconhecimento e saberes e
competéncias particulares e individuais de cada participante. A metodologia prioriza formacdo sdcio
emocional, onde “vida e trabalho sdo um sé valor” e devem andar juntos para promover a realizacao

profissional e pessoal do ser humano.

Unidades de atendimento do projeto:

CENTROS SOCIOEDUCATIVOS

BELO HORIZONTE

INTERNAGAO SEMILIBERDADE

Centro Socioeducativo Ribeirdo das
Casa de Semi Liberdade Ipiranga
Neves
Casa de Semi Liberdade Leticia Casa
Centro Socioeducativo Santa Clara
de Semi Liberdade S3o Jodo Batista
Centro Socioeducativo Horto
Casa de Semi Liberdade Planalto Casa de
Centro Socioeducativo Santa Terezinha
Semi Liberdade S&o Luis Casa de Semi
Centro Socioeducativo Andradas Centro
Liberdade Venda Nova Casa de Semi
Socioeducativo Lindéia
Liberdade Santa Amélia
Centro Socioeducativo Santa Helena

Centro Socioeducativo S3o Jerbnimo

Além dos centros socioeducativos de Belo Horizonte, o projeto ira contemplar adolescentes e jovens
de Betim, através da articulagdo com CRAS e CREAS do municipio e Centros Socioeducativos de cidades do
interior de Minas Gerais, por indicacdo da SUASE, respeitando a capacidade de atendimento da OSC, de 36

jovens por més.
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Publico alvo: em média 180 adolescentes e jovens em cumprimento de medida socioeducativa
Capacidade de atendimento: 3 turmas com até 12 participantes por més

Tempo de duragdo: 05 (cinco) meses (junho a outubro de 2022)

Tempo de formagao- 40h/aula

Materiais: Computadores, tabletes, webcam, plataforma digital, fones de ouvido ou caixas de som,

apostilas e e-book.

Equipe de profissionais:

A equipe de formacdo serd composta por duplas de facilitadores que serdo responsaveis pela
condugdo e acompanhamento dos adolescentes e jovens no percurso formativo no Ambiente Virtual de
aprendizagem. Releva-se a importancia da atuacdo em dupla para cooperagdo técnica, conciliando
atividades de suporte tecnoldgico e de acompanhamento direto aos participantes, com orientacdes e apoio
necessarios. Com o objetivo de estabelecer e sustentar uma relacdo consistente e de confianca, para que
isso gere impacto qualitativo na realizacdo do projeto.

Formatura e certificados:

As formaturas acontecerdo no 162 encontro online.

Os certificados também serdao enviados impressos para as Unidades.

Etapas do Projeto JPF

Fase |

Conhecer

A fase denominada “Conhecer” consiste em manter a relacdo de parceria entre as Unidades de
cumprimento de medida socioeducativa e a SUASE, cujo processo estd consolidado através de visitas e
reunides criando uma interface necessaria para o desenvolvimento do Projeto.

Essa acdo terd o papel de apoiar e acompanhar todas as fases de realiza¢do do projeto.

Triagem dos participantes do projeto

O Projeto contemplard adolescentes de 14 a 21 anos em cumprimento de medida socioeducativa de
meio fechado. E orientado que o jovem seja alfabetizado e n3o esteja em situacdo de satde mental
desestabilizado. Esses sdo os critérios bdsicos que a Rede Cidada vem adotando diante de experiéncias
anteriores para que o jovem consiga participar do processo de formacdo com éxito e com bem-estar.

O formato EAD permite que possam ter na mesma turma jovens de Unidades de internacao distintas
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bem como das casas de semiliberdade. A SUASE nesse caso fica responsavel através da Diretoria de Seguranga
em fazer o servico de inteligéncia para que ndo tenha jovens na mesma turma em situac¢do de conflito e possa
gerar algum tipo de transtorno por esse motivo. Para além disso, a Subsecretaria citada, oferta para as
Unidades as vagas disponiveis mensalmente de forma a contemplar todo o sistema socioeducativo de Belo
Horizonte e Ribeirdo das Neves e a partir dai a gestdo de cada Unidade fica responsavel por indicar os jovens

dentro dos requisitos citados e de acordo com a evolugdo do jovem no cumprimento da medida.

Fase Il

Orientacdo/ Formagio

Consiste na formacdo tedrica e pratica por meio de Ambiente Virtual de Aprendizagem, dentro de
uma plataforma digital. O seu desenvolvimento passara por 5 etapas essenciais para o alinhamento e
acompanhamento dos jovens, sendo: (I) Reunido de alinhamento; (Il) Encantamento; (l1l) Ambientacdo; (IV)

Formacao profissional: Habilidades para a vida e o trabalho; (V) Formatura.

| Reuniao de alinhamento

Estas reuniGes acontecerao regularmente para garantir que os adolescentes e jovens estdo sendo
apoiados no que se refere ao acesso a plataforma. Este apoio se dara entre os técnicos e as facilitadoras que
conduzirdo as turmas de formacao.

Caso haja alguns jovens ndo alfabetizados, precisardo de apoio de técnico da SUASE para leitura do

material complementar.

Il Encantamento
A etapa de encantamento serd proposta como forma dos jovens conhecerem e se interessarem pela
formacao, através de 01 video gravado pelas facilitadoras com orientacGes e convite, a partir disso, poderdo

optar pela participacdo ou ndo no projeto.
Il Ambientagdo e Formacgao e IV Formagao Profissional- Mddulos 1, 2, 3 e 4 (abaixo)
V Formatura
Etapa de conclusdo, encontro virtual e entrega de certificados que serdo encaminhados para

unidades.

Conteudos da Formagdo:
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Moddulo 1 - Eu, Identidade Pessoal serd trabalhado o fortalecimento da identidade pessoal, por meio
do estimulo ao pensar, reconhecer e falar sobre si, sobre suas vivéncias, magoas e experiéncias. A partir
dessas reflexdes e memorias, os adolescentes e jovens passardao a compreender a sua histdria, refletir sobre
suas agdes e identificar que também possuem comportamentos e competéncias construtivas, de fato um
processo de resgate e reconhecimento da identidade pessoal e desconstrucdo da identidade e identificacao

com a criminalidade.

No Mddulo |, serdo aplicadas as atividades: Salas de Valores, que apresentara os 6
aprendizados que integram vida e trabalho como um sé valor; e o Mapa do Perfil
Comportamental, onde os jovens trabalhardo e refletirdo sobre suas caracteristicas,

comportamentos e habilidades, exercitando o autoconhecimento e autoconsciéncia.

O desenvolvimento da “Sala de Valores” no primeiro dia da formacao é essencial para estabelecer a
relacdo com os adolescentes e jovens, e integracdo do grupo. Possibilitando maior interacdo e compreensao
dos participantes em relacdo aos seus valores, a capacidade de falarem de si e de expressarem o seu

conhecimento e compreensdo do contelddo por meio de suas experiéncias.

O “Mapa do Perfil Comportamental”, terd grande relevancia na compreensao e entendimento dos
conceitos “competéncias” e “habilidades” e possibilitara momentos de descontracdo e reflexdo, pois ao
mesmo tempo em que compartilham suas duvidas e colaboram com os demais adolescentes e jovens, a

atividade exigirdo deles o pensar de forma sincera sobre quem e como de fato sao.

Moddulo 2 — Eu, ldentidade Social, serdo desenvolvidos com os adolescentes e jovens, temas
relacionados a influéncia do meio na construc¢do da sua identidade; a forma que nos impactamos e somos
impactados pelo meio; o resgate e reconhecimento da infancia e juventude; a identidade grupal do jovem;

preconceito, discriminagao e inclusdo; a empatia e corresponsabilidade social.

O desenvolvimento de atividades permeando esses temas estimulardo os participantes a ver e
perceber a si, sem deixar de enxergar o outro, trazendo assim a consciéncia e responsabilidade de suas
acOes, reacbes, comportamentos e escolhas, integrando seus conhecimentos acerca de si em suas relagdes

e comportamentos com outras pessoas e com 0 meio em que vive.

Moddulo 3 — Identidade Profissional sera caracterizada pela pratica de reflexdo dos adolescentes e
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jovens sobre os conhecimentos construidos em relacao a sua identidade nos médulos anteriores, para entao
aplicar esses conhecimentos no desenvolvimento de sua identidade profissional. Sera trabalhado com os
participantes a habilidade de comunicac¢do, marketing pessoal, identificacdo de competéncias e valores, perfil
profissional e adequacdo social, conhecimentos esses, aplicados no desenvolvimento do curriculo e

preparacao para Entrevista Simulada.

O processo de entrevista simulada sera realizado individualmente e em grupo, onde sera possivel
identificar os limites e desenvolvimento individual de cada um, quanto: a forma de se portarem, nas
expressoes corporais, no reconhecimento e valoragdo de suas competéncias e habilidades, e na forma de se
apresentarem e falarem de si. Ao fim do processo acontecerdo conversas individuais e em grupo para falar
sobre o desempenho de cada adolescente ou jovem e da turma, pontuando as a¢des positivas e as agoes
gue poderdo ser desenvolvidas.

Nesse mddulo serd aplicada a Devolutiva do Mapa do Perfil Comportamental, onde os adolescentes
e jovens receberdo um relatério do seu mapa, indicando seu perfil comportamental predominante,
habilidades, comportamentos, dreas de maior expertise, competéncias desenvolvidas e competéncias a

desenvolver.

Modulo 4 — Identidade Planetdria serd desenvolvida a relagdo dos adolescentes e jovens com o
mundo, abordando a realidade que vivemos em nosso dia a dia, a relagdo com o consumo como forma de
manifestacdo e inclusdo social. A identidade planetdria contextualizara a sustentabilidade social, politica,
econdmica e ambiental, proporcionando aos jovens manifestarem e aprofundarem o seu conhecimento em
relacdo a esses conceitos e compreender os efeitos, impactos e o reflexo de suas acdes em ambito local e

global, e a influéncia dessas a¢Ges no desenvolvimento positivo ou negativo da nossa sociedade.
Resumo das atividades:

- 2h de Encantamento;

- 04h de Ambientacao;

- 23h por meio de 11 videoconferéncias- Formacdo (encontros online);

- 02h atividades complementares;

- 07h de material complementar disponibilizado em formato de e-book digital e impresso;

- 02h formatura

IV. Monitoramento de Percurso:
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A etapa de monitoramento de percurso tem inicio desde o cadastro dos adolescentes para
participacao das oficinas de formacao e segue até o final do periodo de acompanhamento pds-contratacao.
No processo de monitoramento, os Analistas de Desenvolvimento Humano trabalham de forma integrada

com o Psicdlogos na transmissdo de casos e monitoramento dos jovens.

O processo de monitoramento inclui também os familiares dos adolescentes, que poderdo
participar de atividades formativas breves e realizar cadastro caso demonstrem interesse em participar de

outros programas e projetos desenvolvidos pela Rede Cidada.

Para os adolescentes e jovens do projeto, apds a finalizacdo do ciclo formativo, estando aptos ao
encaminhamento para vagas de emprego formal, a Rede Cidada serd responsdvel por realizar a oferta de

vagas e o encaminhamento dos adolescentes e jovens para insercao no mundo trabalho.

Observados os perfis das vagas disponibilizadas e perfil dos candidatos cadastrados no Banco de
Talentos (BT), A Rede Cidadd fara o encaminhamento para o mundo do trabalho garantindo a

empregabilidade de, no minimo, 50% do total dos adolescentes/jovens formados.

Serd realizado um cruzamento de informagdes entre as disponiveis vagas e candidatos cadastrados
no Banco de Talentos da OSC, para que seja feita uma pré-selecdo e aos candidatos selecionados serdo
repassadas todas as informagdes necessdrias para a participacdo nos processos seletivos: local, hora, o

processo, informagdes complementares e documentos que devem ser entregues.

A Rede Cidada terd a disposicdo dos adolescentes e jovens do projeto, profissionais de referéncia
responsaveis pelos encaminhamentos, a fim de garantir a participa¢do do maior nimero de candidatos nos

processos seletivos para os quais forem direcionados.

Assim que os resultados dos processos de sele¢do sao divulgados, os participantes sdo informados,
e havendo a aprovagdo do candidato, os mesmos serdo instruidos para apresentagao no local do novo posto

de trabalho.

Serdo considerados aptos ao encaminhamento os adolescentes e jovens que realizarem os modulos
de Formagao Socioemocional com o minimo de 75% de frequéncia, passando assim a compor um Banco de
Talentos. As auséncias justificadas que ultrapassem o percentual de 25% previstos serdo avaliadas pelos
analistas de desenvolvimento humano, considerando a quantidade de faltas e o impacto das mesmas no
processo formativo dos adolescentes. Caso nao seja possivel a certificacdo do adolescente, o mesmo podera

ser inserido em uma nova turma.
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Classificacdo da informacao: publica

Uma vez inseridos no mundo do trabalho, os adolescentes e jovens passam por novos desafios.
Nessa fase, a Rede Cidadda fard& o monitoramento e o acompanhamento dos recém-
contratados no processo de adaptacdo ao novo emprego, para auxilid-los a superar conflitos culturais do

mundo do trabalho e, assim, aumentar a permanéncia no emprego.
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